
 
 

Durch das Engagement der Mitarbeiter gilt das ***S Hotel Brunnenhof in Weibersbrunn als ein Ort  

der besonderen Gastlichkeit. Unsere Gäste kommen nicht nur zum Essen oder Übernachten sondern eher zu 

einem Besuch bei Freunden. Unser Serviceversprechen leben wir täglich für unsere Gäste und unsere 

Mitarbeiter. Wollen Sie Teil unseres Familienunternehmens sein und dieses aktiv mitgestalten? Dann sind Sie 

bei uns richtig! 

 

Freie Ausbildungsplätze für 2009 und 2010 zu vergeben als: 

Koch/ Köchin 

Restaurantfachmann/ -frau 

Hotelfachmann/ -frau 

Das sollten Sie mitbringen: 

• Flexibilität, Belastbarkeit und die Motivation einen Beruf mit unregelmäßigen Arbeitszeiten  

zu erlernen 

• Eigeninitiative und Teamgeist 

• Großes Interesse an Ausbildungsinhalten, sowie Lern- und Leistungsbereitschaft 

• Freude an der Arbeit sowie am Umgang mit Gästen  

 

Zur Verstärkung unseres Küchenteams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung: 

Koch/ Jungkoch (M/W) Vollzeit 
Ihr Aufgaben: 

• Vor- und Zubereitung von Speisen im a la carte, -Gruppen und Bankettbereich 

• Mitwirkung bei der Warenbestellung, –kontrolle und deren Lagerung 

 

Unsere Anforderungen: 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Koch/ Köchin 

• Idealerweise Erfahrung im a la carte und Gruppengeschäft (jedoch nicht zwingend erforderlich!) 

• Hohe Eigenmotivation, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 

• Sauberes und wirtschaftliches Arbeiten 

• Spass am Kochen sowie an der Arbeit im Team 

 

Wir bieten Ihnen flexible Einsatzmöglichkeiten im Rahmen einer 5 Tage-Woche mit 40 Stunden im Teildienst  

sowie einen langfristigen und sicheren Arbeitsplatz. Gehalt nach Vereinbarung. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Zur Verstärkung unseres Serviceteams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung: 

SERVICE-Mitarbeiter/in Vollzeit 

Ihr Aufgaben: 

• Abwicklung eines reibungslosen Betriebsablaufs in allen Servicebereichen 

• Zubereiten von Getränken und kleineren Speisen sowie Servieren von Getränken und Speisen 

• Eindecken der Restauranttische sowie sämtliche Vorbereitungen und Kontrolle der 

Ordnung/Sauberkeit im Back Office, Spülbereich und Restaurant 

• Selbstständige Kassenführung und Abrechnung 

 

Unsere Anforderungen: 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Restaurantfachmann/ -frau oder mehrjährige 

einschlägige Berufserfahrung 

• Idealerweise Erfahrung im a la carte und Gruppengeschäft (jedoch nicht zwingend erforderlich!) 

• Hohe Eigenmotivation, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 

• Positive Ausstrahlung und Spass sowie Verantwortung für Ihre Arbeit 

• Freude am Umgang mit Gästen 

• Gepflegtes Erscheinungsbild 

 

Wir bieten Ihnen flexible Einsatzmöglichkeiten im Rahmen einer 5 Tage-Woche mit 40 Stunden Arbeitszeit 

sowie einen langfristigen und sicheren Arbeitsplatz. Gehalt nach Vereinbarung. 

 

 

Wenn Ihnen eine der Stellenausschreibungen zusagt, freuen wir uns auf Ihre Kurzbewerbung mit Anschreiben, 

Lichtbild Lebenslauf und Zeugnissen. Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.  

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 

 

Hotel Restaurant Brunnenhof 

Diana Grimm / Claudia Amrhein 

Hauptstrasse 231 

63879 Weibersbrunn 

 

Tel. 06094/364 

E-Mail: hotel@brunnenhof-spessart.de 

 

 


